Cluster of Excellence
The Politics of Inequality |

Konstanz, den 08.03.2022

Stellenausschreibung:
1 Studentische Hilfskraft (20-40 MoSt.)
ab 01. Mai 2022

am Exzellenzcluster ,The Politics of Inequality*,
im Projekt ,Students’ perceptions of inequality and fairness (PerFair)”

Eine Beschreibung der Projektinhalte finden Sie HIER.

Als Unterstiitzung fiir die im Projekt anfallenden Aufgaben sucht das Projektteam zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine studentische Hilfskraft mit der Perspektive auf
langerfristige Beschaftigung.

Hauptaufgabengebiet der Hilfskraft soll die Unterstiitzung bei der Datenaufbereitung und
Analyse (inkl. Deskriptive Ubersichten, graphische Darstellungen) in Stata sein.
Dariiberhinaus soll uns die Hilfskraft bei der alltdglichen Projektadministration und der
Vorbereitung von Veroffentlichungen (insbesondere Literaturrecherche) unterstiitzen.
- Bei der alltdglichen Projektadministration gilt es Dokumente sorgfiltig zu
erstellen oder zu tiberarbeiten, tiberwiegend mit Word und Excel.
- Bei der Literaturrecherche gilt es (meist englischsprachige) Texte zu
verschiedenen Themen aus der Politikwissenschaft, der Soziologie, und ggf. aus
weiteren benachbarten Disziplinen zu suchen und ggf. kurz zusammenfassen.

Bewerber*innen sollten folgende Voraussetzungen erfiillen:

- Erfahrung in der Arbeit mit Stata

- Erfahrung und sicherer Umgang mit quantitativen Datensatzen, sowie deren
Aufbereitung und Analyse in einem Statistikprogramm (Stata, R, 0.4.)

- Fortgeschrittenes Studium (vorzugsweise Master, oder fortgeschrittenes BA-
level)

- Kennnisse in und Interesse an soziologischer oder politikwissenschaftlicher
Forschung, insbesondere beziiglich mindestens einem der folgenden
Themenfeldern: Ungleichheitswahrnehmungen, Bildungsungleichheiten,
Sozialstrukturanalyse, Politische Ungleichheit, Politische Einstellungen und
Verhalten, Sozialisation

- Sehr gute Englischkenntnisse (miindlich, schriftlich, und Textverstdndnis)

- Kommunikationsstirke, Sorgfalt und eigenverantwortliches Arbeiten

Bewerbungen zusammengefasst in einem pdf-Dokument sind bis zum 28. Marz 2023
einzureichen und sollten neben einem kurzen Motivationsschreiben eine Lebenslauf und
eine Ubersicht tiber die Studienleistungen enthalten. Personliche Gespriche mit den
Bewerber*innen (via Zoom) finden wenn moglich am 30. und 31. Mérz statt.

Riickfragen und Bewerbungsunterlagen bitte an:
Nadja.Wehl@uni-konstanz.de



https://www.exc.uni-konstanz.de/ungleichheit/forschung/projekte/students-perceptions-of-inequality/
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